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ACTA DE LA REUNIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO 

CELEBRADA EL 29 DE ABRIL DE 2019 

 

En Granada, el día 29 de abril de 2019, a las 10:00 en segunda convocatoria, se reúne el 

Consejo de Departamento en el aula seminario E04 de la Facultad de Ciencias Económicas 

y Empresariales, con la asistencia de las personas que a continuación se nombran: Eulogio 

Cordón Pozo (como director del departamento), Luisa Delgado Márquez,  Víctor García 

Morales, Rodrigo Martín Rojas, Natalia Ortiz Martínez de Mandojana y María Dolores 

Vidal Salazar (como secretaria del departamento). 

 

Por diversos motivos académicos, excusan su asistencia al Consejo las siguientes 

personas: Ángel Luis Agote Martín,  Javier Aguilera Caracuel, Samuel Gómez Haro, 

Encarnación García Sánchez, Rocío Llamas Sánchez y María Isabel Roldan Bravo.  

 

El orden del día es el siguiente: 

1. Aprobación, si procede, del Acta del Consejo de Departamento anterior. 

2. Aprobación, si procede, de la modificación de la “actividad docente e 

investigadora” y/o de miembros de la “comisión de selección” de solicitudes de 

convocatoria de concurso de acceso a plazas de los cuerpos docentes 

universitarios enviadas al Rectorado y aún no convocadas en BOE. 

3. Otros asuntos de trámite. 

4. Ruegos y preguntas. 

 

1. Aprobación, si procede, del Acta del Consejo de Departamento anterior. 

El Director del Departamento somete a aprobación el Acta de la reunión de 

Consejo de Departamento celebrada el 1 de abril de 2019. El acta es aprobada por 

unanimidad de los presentes. 
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2. Aprobación, si procede, de la modificación de la “actividad docente e investigadora” 

y/o de miembros de la “comisión de selección” de solicitudes de convocatoria de 

concurso de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios enviadas al 

Rectorado y aún no convocadas en BOE. 

Seguidamente, el Director se congratula de la aprobación definitiva de 3 plazas de 

profesores titulares para el departamento y la Secretaria lee las modificaciones que 

se han propuesto de las solicitudes de convocatoria de concurso de acceso a las 

mencionadas plazas de los cuerpos docentes universitarios. 

Los cambios propuestos para la Plaza presentada con fecha de entrada 08/11/2016 

son:  

 Actualización del nombre del Departamento, tras la reciente creación del 

departamento de Organización de Empresas II. 

 Actualización de la Categoría de uno de los miembros de la comisión titular 

(Dª Nuria E. Hurtado Torres), de Titular a Catedrática de Universidad. 

 Cambio del perfil investigador de la plaza  

 Cambio del orden de los miembros del tribunal propuesto en la comisión 

original. 

 Incorporación de los Currículum Vitae actualizados de los nuevos miembros 

de las comisiones. 

De esta forma la propuesta definitiva queda como sigue:  

PROPUESTA DE COMISIONES DE SELECCIÓN 

– Departamento: Organización de Empresas II. 

– Cuerpo Docente de la plaza: Profesor Titular de Universidad. 

– Ámbito de conocimiento: Organización de Empresas. 

– Actividad docente: Dirección de Recursos Humanos en Empresas Turísticas. 

– Actividad investigadora: Innovación aplicada a la gestión de los recursos 

humanos en las organizaciones: efectos de las nuevas prácticas retributivas 

en la satisfacción de los trabajadores 
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PROPUESTA DE COMISIÓN TITULAR  

Presidente/a: D. JUAN ALBERTO ARAGON CORREA 

Categoría: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Secretario/a: Dª NURIA ESTHER HURTADO TORRES 

Categoría: PROFESORA CATEDRÁTICA DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Vocal 1: D. JOSÉ LUIS GALÁN GONZALEZ 

Categoría: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

 Vocal 2: Dª. MARIA FELISA MUÑOZ DOYAGUE 

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE LEÓN 

Vocal 3: D. EULOGIO CORDÓN POZO 

Categoría: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

PROPUESTA DE COMISIÓN SUPLENTE 

Presidente/a: D. VÍCTOR JESÚS GARCÍA MORALES 

Categoría: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Secretario/a: Dª. EUGENIA SENISE BARRIOS 

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 
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Vocal 1: D. ALVARO LOPEZ CABRALES 

Categoría: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD PABLO OLAVIDE DE SEVILLA 

Vocal 2: Dª. D. PILAR JEREZ GOMEZ 

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE ALMERIA 

Vocal 3: INMACULADA MARTÍN TAPIA 

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Los cambios propuestos para la Plaza presentada con fecha de entrada 08/11/2016 son:  

 Actualización del Departamento, tras la reciente creación del departamento 

de Organización de Empresas II. 

 Actualización de la Categoría de uno de los miembros de la comisión titular 

(Dª Nuria E. Hurtado Torres), de Titular a Catedrática de Universidad. 

 Cambio del perfil docente de la plaza  

 Actualización de los Curriculums Vitae de los miembros de las comisiones. 

De esta forma la propuesta definitiva queda como sigue:  

– Departamento: Organización de Empresas II 

– Cuerpo Docente de la plaza: Profesor Titular de Universidad 

– Ámbito de conocimiento: Organización de Empresas II 

– Actividad docente: Dirección Estratégica I 

– Actividad investigadora: Sostenibilidad Corporativa y Gestión de los 

Stakeholders 
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PROPUESTA DE COMISIÓN TITULAR  

Presidente/a: D. JUAN ALBERTO ARAGON CORREA 

Categoría: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Secretario/a: Dª NURIA ESTHER HURTADO TORRES 

Categoría: CATEDRÁTICA DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Vocal 1: D. JOSÉ LUIS GALÁN GONZALEZ 

Categoría: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

Vocal 2: Dª. EVA DESEADA CARMONA MORENO  

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE ALMERIA 

Vocal 3: D. EULOGIO CORDÓN POZO 

Categoría: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

PROPUESTA DE COMISIÓN SUPLENTE 

Presidente/a: D. VÍCTOR JESÚS GARCÍA MORALES 

Categoría: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Secretario/a: D. INMACULADA MARTÍN TAPIA 

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Vocal 1: D. MANUEL CARLOS VALLEJO MARTOS 

Categoría: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE JAEN 
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Vocal 2: D. PILAR JEREZ GOMEZ 

Categoría: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE ALMERIA 

Vocal 3: D. ANTONIO RUEDA MANZANARES 

Categoría: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 

Ámbito de conocimiento: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

Universidad u Organismo: UNIVERSIDAD DE GRANADA 

Todas las modificaciones presentadas se aprueban por unanimidad de los presentes. 

3. Otros asuntos de trámite. 

Tras la aprobación del apartado anterior, el Director explica que el grupo de 

profesores que coordina la Cátedra de Talento y Liderazgo va a firmar dos nuevos 

contratos de investigación vinculados a dicha Cátedra con la empresa NGA HR y que 

solicitan su aprobación en Consejo de Departamento.  

Los dos contratos cuya aprobación se solicita son:  

1. Asesoramiento y Dinamización en la Incorporación de Mujeres a Carreras 

Profesionales Relacionadas con Tecnologías de la Información 

2. Análisis y desarrollo proyecto piloto para la incorporación de mujeres con talento 

a estudios universitarios relacionados con Tecnologías de la Información  

Ambos contratos son aprobados por unanimidad de los presentes. 

4. Ruegos y preguntas. 

No hay ruegos ni preguntas  

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión siendo las 10:30 horas 

 

                                               
 
María Dolores Vidal Salazar  

                 Secretaria del Departamento                              


